Acta N°5

En la ciudad de Lujén, a los veintiun dias del mes de octubre del afio dos mil diez,
siendo las nueve horas, se refine el comité responsable del disefio de circuitos
Administrativos y Manuales de Procedimientos (Res. CS N° 148/10) con la presencia de
los sefiores Juan Ramos y Verénica Cano en representacion de ATUNLu, el sefior
Gabriel Cascallares, en representaciéon del HCS, la sefiora Maria Mason en
representacion de la Unidad de Auditoria Interna, la sefiora Karina Lopez por la
Direccion de Gestion de Recursos Humanos No Docentes, el sefior Carlos Pedro Pérez
en su caracter de Coordinador del Comité y el Profesor Walter Panessi, con el objeto de
precisar aspectos de la capacitacion destinada al personal No docente para el desarrollo
del proceso en cuestion.

Tratado el tema los presentes acuerdan el comienzo de la capacitacién interna
direccionada sobre la temética, destinada a los niveles de Direccién General, Direccion,
Jefes, Subjefes de Departamentos y Jefes de Division de la estructura permanente de la
Universidad, para cuyos responsables la actividad posee carécter de obligatoria.

Al respecto se determina que el responsable de impartir dicho entrenamiento sera el
Prof. Walter Panessi, estableciéndose para el desarrollo del mismo cuatro encuentros los
dias martes a partir del 9 de noviembre en el horario de 9:30 a 11:30 horas. Ademas se
determina que en la actividad se incluya una instancia de evaluacién optativa de las
tematicas trabajadas a lo largo del periodo de formacion. Al respecto se solicita al Prof.
Panessi remita el presupuesto de la actividad de capacitacion y se define conveniente
que el programa de la actividad sea enviado a consideracién de la Unidad Ejecutora de
Capacitacion Permanente para el Personal No Docente a fin de ser evaluado por el
Comité Asesor Académico y considerado como Actividad de entrenamiento interna con
certificacion de la Universidad.

Por ultimo el Comité acuerda solicitar al equipo de asistencia profesional a la
coordinacién del proceso integrado por los Profesores Gimenez y Panessi, la
presentacion del Plan de Trabajo 2011.

Siendo las diez horas se da por finalizada la reunién.




