Universidad Nactonal de Lujan
REPUBLICA ARGENTINA

CORRESPONDE A EXP-LUJ N° 175/2020
Lujan (Bs. As.).( 5 AGD 2022

VISTO: El procedimiento ad-hoc para la publicacion, inscripcién y sustanciacion a
concursos Nodocentes, durante el distanciamiento social, preventivo y obligatorio aprobado mediante
Disposicion SGyAP N° 112/21,y

CONSIDERANDO:

Que desde su implementacion dicho procedimiento ha facilitado y ordenado las tareas
indispensables al tiempo de realizar la publicacion, inscripcion y sustanciacion a concursos Nodocentes.

Que a fin de realizar las labores de manera agil y eficiente la Direccion de Gestion de
Personal Nodocente ha solicitado la continuidad del mencionado procedimiento.

Que en razén de ello, resulta pertinente formalizar la aprobacion del régimen para la
publicacion, inscripcion y sustanciacion a concursos.

Que la competencia del érgano para el dictado de la presente se encuentra determinada
por Resolucion RESHCS-LUJ: 402/06 y su modificatoria, Resolucion RESHCS-LUJ: 789/15.

Por ello,
LA DIRECTORA GENERAL DE PERSONAL
DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Régimen para la publicacion, inscripcion y sustanciacion a concursos
Nodocentes que como Anexo forma parte de la presente.-

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese a las dependencias administrativas alcanzadas por la presente
medida e incorpdrese copia en el Expediente N° 175/2020. Cumplido, archivese.-
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Anexo de la Disposicion DGP N° 166/2022

PROCEDIMIENTO INTERNO PARA LA PUBLICACION, INSCRIPCION Y SUSTANCIACION
A CONCURSOS NODOCENTES.

El presente procedimiento regula las pautas particulares a tener en cuenta,para las diferentes instancias
de los concursos cerrados general e internos, regulados en el Titulo 4 “Régimen de Concursos™ del
Convenio colectivo de Trabajo y su reglamentacién particular.

1.

Los llamados a Concurso Cerrados seran acordados por la Comision Paritaria Nivel Particular
del sector Nodocente.

. La responsabilidad de difusion y tramitacion de los concursos sera delegada al Departamento de

Seleccion y Promocion del personal Nodocente, dependiente de la Direccion de Gestion del
Personal Nodocente, de la Direccion General de Personal.

. Publicacién del llamado a concurso: se realizara de la siguiente manera:

1. A través de las carteleras dispuestas para tal fin en la Sede Central y Centros
Regionales;

2. Mediante correo electronico a los maximos superiores jerarquicos de cada sector
solicitando difusion al personal de su dependencia.

3. Al correo electronico declarado en el area de Administracion de Personal para la
recepcion de la informacion referente al recibo de haberes.

4. En la Pagina Web del Departamento de Seleccion y Promocion del Personal
Nodocente.

(http://www.drrhhnodocente.unlu.edu.ar/?q=node/2 1)
La publicacion y difusion de la informacion debera ser con una antelacion minima de quince
(15) dias habiles a la fecha de apertura de la inscripcion.
Inscripeion: los trabajadores que quieran inscribirse deberan completar el formulario

correspondiente, el cual estara disponible en la pagina web del Departamento de Seleccion y
Promocion del Personal Nodocente, (http://www.drrhhnodocente.unlu.edu.ar/?g=node/21),
indicando en cada caso el cargo al que desean registrar su inscripcion y solicitar turno para la

presentacion de la documentacion de manera presencial.

El mencionado turno podra solicitarse hasta 72 horas previas a la finalizacion del periodo de
inscripcion al correo electronico ing-promocion@unlu.edu.ar La Documentacion a presentar
debera ser el formulario de inscripcion completo de manera digital, un Curriculum Vitae y los
antecedentes que respalden lo declarado en el Curriculum Vitae. Se solicita que los mismos
estén firmados en original, con tinta azul, en todas sus hojas. La presentacion de esta
documentacion debera hacerse por cada cargo al que aspire inscribirse.

Cierre de Inscripeion: El acta de cierre de inscripcion se publicara en las carteleras de la Sede

Central de la UNLu, v en la Pagina Web del Departamento de Seleccion y Promocion del
Personal Nodocente - http://www.drrhhnodocente.unlu.edu.ar/?q=node/2 1

Finalizado el periodo de inscripcion, se notificara de manera virtual a los integrantes de la
Comision Evaluadora la nomina de aspirantes inscriptos al correo electrénico declarado.
Sustanciacion del Concurso: la instancia de evaluacion escrita por parte de los aspirantes a
cubrir un cargo debera ser de manera presencial en las instalaciones de la UNLu, preparadas
para tal fin. Los aspirantes seran notificados de la fecha de sustanciacion, al menos cinco (5)
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dias corridos previos a la fecha de sustanciacion, al correo electrénico declarado para tal fin. En
caso de no responder el correo electronico en 48 horas luego de haberlo recibido, se procedera
a citar de manera presencial al aspirante a fin de notificarlo del proceso de sustanciacién. Como
ultima instancia, en caso de no concurrir a la citacion se le enviara notificacion formal al
domicilio postal.

9.  Notificacién: las notificaciones a los trabajadores involucrados en un proceso de concurso,
independientemente del caracter de su participacion, se notificara mediante correo electrénico.
Comision Evaluadora: las tareas que son responsabilidad de la Comision Evaluadora, podran
desarrollarse de manera presencial o virtual remota. La modalidad quedara en analisis de la
Comision Evaluadora, la cual informara al Departamento de Seleccion y Promocion del
Personal Nodocente su opcion mediante nota escaneada con la conformidad de los miembros de
esa Comision que participaran del proceso.

En caso que la Comision, como instancia de evaluacion, solicite entrevista personal con el/los
aspirantes de manera presencial, la misma sera programada con turno, siempre que se cuente
con las condiciones adecuadas para su realizacion.
10.  Veedor Gremial: su participacion. podra ser de manera presencial o virtual remota.
ACLARACION:

Los Concursos Abiertos y Cerrados Generales e Internos para la cobertura de cargos vacantes de
personal Nodocente de la Universidad Nacional de Lujan se regiran por el Titulo 4 “Régimen de
Concursos™, homologadas por Resoluciones CS. N° 243/18 y 292/19 y el presente procedimiento
interno para la publicacion, inscripcion y sustanciacion a Concursos Nodocentes.
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