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Trabajadora Social (UNlu)
Especialista en Violencia Familiar (UBA)

OBJETIVOS GENERALES:

® Conocer los fundamentos teoricos acerca de la problematica de la Violencia, construyendo un
posicionamiento que considere la perspectiva de Género, en defensa de los Derechos Humanos.

& Identificar modalidades de expresion de la violencia, su dinamica y consecuencias a nivel
individual y social.

£l Desarrollar habilidades para la resolucion de situaciones de conflicto en el espacio académico.

MODALIDAD:

Mixta presencial - virtual

DESTINATARIOS: Personal Nodocente de la UNLu.

CANTIDAD DE CURSANTES:

La actividad puede desarrollarse con un numero minimo de 20 y para un maximo de 70 participantes
por curso.

REQUISITOS PARA EL CURSADO:

Haber cursado el “Taller de reflexion sobre violencia y conflicto en el ambito laboral”

CANTIDAD DE ENCUENTROS:

A definir con la Instructora Responsable.

RECURSOS NECESARIOS:

Espacio aulico con equipamiento informatico, tal como computadora y proyector para modalidad
presencial

Conexion a plataforma zoom para modalidad virtual




CONTENIDOS A DESARROLLAR

Primer médulo:

Macro y meso sistema: contexto social de produccién de las violencias

Patriarcado capitalista eclesiastico. Funcién de los procesos naturalizacion e invisibilidad de la
violencia. Mitos y estereotipos basados en la discriminacion de género. Modelo Ecolégico
integrativo: perspectiva teérica dindmica e inclusiva.

Funcion de las instituciones: obligatoriedad de comunicar situaciones de violencia: ;cuando, a quién,
por qué, como, para qué?
Encuadre legal para el abordaje de la violencia contra las mujeres. Ley Micaela.

Segundo médulo:

Microsistema: contexto familiar, doméstico, relacional de ocurrencias

Conceptos basicos: violencia de género, violencia doméstica, violencia familiar. Violencia contra las
mujeres y disidencias. Conflicto, agresién y violencia. Clasificacion de las formas de violencia.
Visualizacion de las dindmicas familiares abusivas.

Conceptos ordenadores: riesgo, dafio, trauma.
La responsabilidad de quien ejerce violencia.

Tercer médulo:

Niveles de intervencion en violencias de género.

Perfiles de varones que ejercen violencia de género.

Dinamica ciclica abusiva.

Articulacion del modelo tedrico con los ritmos de la violencia y sus oportunidades de intervencion.
Cuarto médulo:

Niveles de prevencion

Deteccion precoz de las situaciones de violencia. Los micro machismos.

La victimizacién como proceso ante situaciones de violencia.

Construccion de recursos para vidas libres de violencias.

CIERRE - Evaluacion del seminario

FORMA Y CONDICIONES DE EVALUACION.
Trabajo individual realizado en linea con discusion colectiva.

Para alcanzar la certificacion de aprobacién se debera:
aprobar la instancia de evaluacion con puntaje igual o mayor a 7(siete)
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