Universidad Nacional de Lujdn
REPUBLICA ARGENTINA

N? DISPOSICION:

Nombre de la actividad: Curso de Capacitacion en el conocimiento y aplicacién del acapite 6 de

la RES.48/05 S.G.N. sobre Administracion de Proyectos.

Descripcion_de la actividad Curso de Capacitacion a todo el personal de la Direccién de
Administracion y Documentacion de Sistemas (DAyDS) sobre las Normas de Control Interno para
Tecnologia de la Informacion encuadradas en el acapite 6 de la Resolucién 48/05 de la S.G.N. sobre

Administracion de Proyectos

GRUPO DE TRABAJO:
Representantes de la Direccién General de Sistemas (DGS):
+ Lic. Maria Laura Lucchini (DAyDS)

- A.S.Silvina Echecopar (Jefa Departamento de Desarrollo)
- Lic. Claudia Molina (Jefa Departamento Analisis y Disefio)

Cantidad Total de Horas: 12

FUNDAMENTACION:

La propuesta de llevar a cabo la Capacitacion en el conocimiento y
aplicacion del acdpite 6 de la RES.48/05 S.G.N. sobre
Administracién de Proyectos se fundamenta en la necesidad de la
DAyDS que todo el personal a su cargo conozca y comprenda la
metodologia de administracién de proyectos que se debe aplicar en
todos los proyectos informaticos encarados.

El objetivo general de la capacitacion se centra en que el personal de
la DAyDS, luego de esta capacitacién, esté en condiciones de
comprender y aplicar una metodologia de administracion de
proyectos informaticos que le permita trabajar en equipo de la mejor
manera para alcanzar el objetivo del proyecto.

OBJETIVOS GENERALES:

+  Presentacion de la RESOLUCION N° 48/05 de la Sindicatura General de la Nacion.
+ Mencion de todos los acdpites que componen la RES.48/05 S.G.N.
 Analisis del acapite 6 de la RES.48/05 S.G.N. sobre Administracién de Proyectos y su aplicacion en

la DAYDS

+  Conclusion sobre la forma de su implementacién en la DAyDS.




MODALIDAD:

- Luego de la presentacién de cada tema por parte del orador, el personal de la DAyDS tendran un
espacio para realizar preguntas.
+ Al finalizar toda la presentacién se realizard una conclusién final.

+ Después de realizar dichas tareas, el personal de la DAyDS contestara un breve cuestionario para
completar la evaluacion.

DESTINATARIOS:

Todo el personal de la DAyDS.

CANTIDAD MAXIMA DE ALUMNOS:

20 personas

REQUISITOS PARA EL CURSADO:

Conocimientos generales de Administracién de Proyectos Informaticos y haber formado parte de alguno de
los proyectos de implementacion de sistemas a cargo de la DAyDS.

CANTIDAD DE ENCUENTROS:

La capacitacion estd organizada en tres encuentros de 4 horas cada uno. Los dos primeros encuentros estaran
dedicados a la presentacion de los temas y a la elaboracién de una Conclusién Final sobre 1o visto y el
ultimo encuentro estara destinado a la evaluacién y Cierre del curso.

CERTIFICADOS QUE SE OTORGAN Y CONDICIONES:

Certificado de ASISTENCIA:

* Haber asistido al 80% de los encuentros.
Certificado de APROBACION:

* Haber asistido al 80% de los encuentros.

* Aprobar el examen propuesto por los instructores.

RECURSOS NECESARIOS:

* Sedebera disponer de un espacio fisico para el dictado de la Capacitacién.

* El material que se utilizard en la capacitacion, como fuente de informacion, serd el texto de Ja
RESOLUCION N° 48/05 de la Sindicatura General de la Nacion vy las presentaciones
elaboradas por las personas del equipo expositor.




Unidad 1

Objetivos:
Presentacion de la RESOLUCION N° 48/05 de la Sindicatura General de la Nacion.

Desarrollo:
* Delinicién y necesidad de Normas de Control Interno para Tecnologia de la Informacién
* Antecedentes de la RES.48/05 S.G.N. Necesidad de su creacién.
* Composicion de la RES.48/05 S.G.N. Breve enunciacién de los acapites que la componen.

Unidad II

Objetivos:
Presentacion del acdpite 6 de la RESOLUCION N° 48/05 de la Sindicatura General de la Nacién.
sobre Administracion de Proyectos.

Desarrollo:
* Definicion de una Metodologia de Administracién de Proyectos - Su justificacion — Definicion de los
Planes de Trabajo — Definicion de la Factibilidad de llevar adelante cada Proyecto — Responsabilidad
y definicion del Anélisis de los Riesgo del Proyecto — Participacion de las areas usuarias y auditoria-
Monitoreo del Plan del Proyecto — Conclusion final
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