Universidad Nacional de Lujan
REPUBLICA ARGENTINA

N° DISPOSICION:

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Entrenamiento para el desarrollo de charlas informativas
acerca de las actividades de la Universidad.

Grupo de Trabajo: Cantidad de Horas:15

. Juan Carlos CUEVAS - Director Extension y Transferencia Teodricas: ...12 (doce)...
. Gaston COLAPRETE - Jefe Depto. Prensa y Difusion a/c
- Francisco FLORENTINO - Personal Nodocente del sector Practicas: ...3 (tres)...

OBJETIVO GENERAL DE LA ACTIVIDAD:

Desarrollar competencias para la comunicacion y difusion de la oferta académica de la
UNLu

OBJETIVOS PARTICULARES:

-Que los participantes incorporen y profundicen la informacion necesaria para la
adecuada difusién de las actividades que se desarrollan en la Institucion

-Que a través del entrenamiento los participantes adquieran las herramientas para
exponer eficazmente la informacion ante distintos tipos de receptores.

MODALIDAD:

Presencial

DESTINATARIOS:

Personal No Docente de la UNLu. Sede Central, Delegacionesy Centros Regionales.

CANTIDAD MAXIMA DE ALUMNOS:

30 (treinta) participantes.

REQUISITOS PARA EL CURSADO:

Secundario Completo y manejo de PC.

CANTIDAD DE ENCUENTROS:

4 encuentros de 3 horas cada uno.




RECURSOS NECESARIOS:

- Canodn

- PC o Notebook

. Material audiovisual disefado por el Departamento de Prensa y Difusion
- 30 copias del Cuadernillo de apuntes, a cargo del equipo responsable de la actividad

CONTENIDOS A DESARROLLAR: Unidades: 4 (una por encuentro)
Unidad 1:

|Introduccién: Las caracteristicas de la realidad institucional y de la estructura de la UNLu
como una trama compleja a la hora de dar respuesta a la divulgacion de su oferta
académica.

-La tarea de difundir: Qué significa comunicar? Cémo se comunica? Elementos basicos de la

comunicacion: Emisor, mensaje y receptor.

-Alcances. Direccionalidad del proyecto, que se pretende lograr a corto y largo plazo.

-Pbjetivos:

 contribuir a mejorar la difusion de la oferta académica de la Universidad.

e contribuir a los procesos especificos de la universidad (docencia, investigacion,
extension, produccion cultural, relacion con el medio, etc.) a traves de la
consolidacién de un equipo permanente de trabajo, que se ocupara del relevamiento
sistematico de informacién originada en cada ambito de la universidad y de su
medio, y la difusion de esa informacion luego de un tratamiento profesional que
jerarquice la informacion y elabore o defina planes de accion.

Unidad 2:

_Presentacion del Material y Recursos (PREZI y cuadernillo). Exposicion y explicacion del
material a utilizar en las charlas de difusion.

-EL PREZI como herramienta de divulgacion
Lectura y compresion del cuadernillo como material complementario del PREZI.

-Analisis de los contenidos: Significacion del mensaje. Clasificar y decodificar diversos
elemento de un mensaje. Valor del texto y la imagen a la hora de ensenar.

Unidad 3:

-Situacion expositiva: dominio de la informacion, seguridad del orador, recursos a utiliza
para la persuasion.

-Las variables de la comunicacion. Quién comunica, coémo se comunica.

-Herramientas y recursos de oratoria.

-Diccion y expresion en publico.

-La comunicacién como relacion personal

-Comunicacion verbal y no verbal.




Unidad 4:

- Respuestas a las diversas inquietudes del Publico.
- Ejemplificacion de situaciones o preguntas que pueden surgir.
- Consultas, despeje de dudas.

- Revision de los contenidos y la informacion que se pretende transmitir.
- Conclusiones.

FORMA DE EVALUACION.

Se dispondra de un espacio en comln para que cada participante pueda plantear dudas,
consultas e intercambio de experiencias. Se hara practica de exposicion.
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