Universidad Nacional de Lujan

REPUBLICA ARGENTINA

N° DISPOSICION

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: “SEMINARIO DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y
ENFERMEDADES PROFESIONALES EN EL AMBITO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL”

GRUPO DE TRABAJO: | Cantidad de horas: 4 (cuatro)
'Alberto O. DI PASQUALE (CV adjunto) Teoricas: 4 (cuatro)
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FUNDAMENTACION:

Acercar el conocimiento de los conceptos de Accidente de Trabajo y Enfermedad Profesional en el
ambuo de la Universidad Nacional, para facilitar la aplicaci6n de las normativas vigentes al
respecto compat1b1hzando con los convenios colectivos de trabajo del personal universitario.

. OBJ ETIVOS GENERALES:

® Conocer y diferenciar los accidentes de trabajo de las enfermedades profesionales.
* Interpretar y aplicar la normativa vigente de la Ley 24557.
* Interpretar y aplicar la normativa especifica de los Decretos PEN 366/06 y 1246/15.

¢ Crear conciencia de la importancia de la prevencién de los accidentes de trabajo y las
enfermedades profesionales.

_DE STINATARIOS:

Personal Nodocente de la Universidad de Lujan en general.

[
» Requisitos para el cursado: No Posee

» Cantidad maxima de participantes: 50 (cincuenta) por jornada

MODALIDAD:

| Seminario
» Acciones concretas a desarrollar: Exposicion. Interaccion a través de preguntas de la
asistencia. [

CONTENIDOS:




| Accidentes de trabajo. Definicién. Incapacidades laborales. Ley 24557. Objetivos Qué hacer frente

a un accidente de trabajo. Cuando no es accidente de trabajo. Justificacion segiin los Decretos
366/06 y 1246/15.

Enfermedades profesionales. Definicién. Decreto 658/96 y relacionados. Caracteristicas de las
‘enfermedades profesionales. Prevencién. Los examenes periodicos.

El alta médica laboral del accidente de trabajo. Disidencias. La SRT. Reinsercién y recalificacion.

EVALUACION:

| La actividad no tendra evaluacién. Se entregaran certificados de Asistencia
Encuesta individual y an6nima.

' CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES POR UNIDAD:

UNIDAD 1: Accidentes de trabajo.

- Definicion.

- Incapacidades laborales.

- Ley 24557.

- Procedimiento frente a un accidente de trabajo.
1 - Cuando no es accidente de trabajo.

UNIDAD 2: Enfermedades Profesionales
- Definicion

- Examenes periodicos

- Disidencias

-La SRT

- Reinsercion y recalificacion

» Cantidad de encuentros: Una jornada de cuatro horas.

» Recursos didacticos necesarios: Aula acorde a cantidad de participantes.

Retroproyector.
Acceso a internet.

BIBLIOGRAFIA: |
Ley 20744 de Contrato de Trabajo
Ley 19587 ley de higiene y seguridad
Ley 24557 ley de riesgos del trabajo
Decreto 351/79 PEN
Decreto 1338/96 PEN
Decreto 658/96 PEN
| Decreto 334/96 pen
| Resolucién 43/97 SRT
| Decreto 366/06
|Resolucion 37/2010 SRT
{ Resolucion 905/15 SRT
Decreto 1246/15.

i LINKS SUGERIDOS
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hitp://www.who.int/occupational health % qz

hitp://www.ilo.org

www.srt.gob.ar

hitp://www.legalbook.com.ar

https://www.boletinoficial .gob.ar

www.infoleg.gob.ar




